UNIONE DI COMUNI LOMBARDA

TERRA DEI GONZAGA

Lo

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI
UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO CATEGORIA GIURIDICA C1, CON
RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO - 36 ORE SETTIMANALI - A TEMPO
INDETERMINATO

IL SEGRETARIO DELL'UNIONE

In esecuzione della propria determinazione n. 15 del 16 aprile 2019 con la quale e stato
approvato il bando di: CONCORSO PUBBLICO - PER SOLI ESAMI - PER LA COPERTURA
DI UN POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO “CAT. C1” A TEMPO INDETERMINATO E
PIENO - 36 ORE SETTIMANALLI, prot. 158/2019, pubblicato in Gazzetta Ufficiale - Serie
Concorsi n. 30 del 16/04/2019;

DATO ATTO che:

e prima del concorso pubblico e stata esperita la mobilita obbligatoria di cui all’art. 34
bis del D.Igs. 165/2001, ai fini della verifica dell’esistenza di personale pubblico in
disponibilita e la mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30, comma 2 bis del D.Lgs.
165/2001, con esito negativo;

e con delibera di Giunta n. 19 del 20/02/2019 e stato dato indirizzo per I'avvio delle
procedure finalizzate all’assunzione di un istruttore tecnico cat. C1;

VISTI i vigenti CCNL del comparto del personale delle regioni e delle autonomie locali;
VISTO il D.Igs. 11 aprile 2006 n. 198 in materia di pari opportunita tra uomo e donna;
VISTO il D.P.R. 487/94 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Igs. 267/2000 - Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali e

ssS.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari di
documentazione amministrativa;

VISTO il D.Lgs 165/2001 contenente norme generali sull’ordinamento del lavoro alla
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche come modificato dal D.Lgs. n. 75/2017;

VISTE le linee guida emanate dal Ministro per la semplificazione amministrativa con
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direttiva 3/2018;

DATO ATTO che la peculiarita del posto messo a concorso rende opportuna la gestione

della procedura concorsuale in forma autonoma;
VISTO il Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione dei dati personali;

RICHIAMATO il vigente regolamento per I'accesso agli impieghi:

RENDE NOTO:

e indetta una selezione pubblica, per soli esami, per ’assunzione a tempo indeterminato
e pieno, pari a 36 ore settimanali, di n® 1 unita, categoria C - posizione economica
iniziale C/1 ai sensi del C.C.N.L. Enti Locali.

PROFILO: TECNICO GEOMETRA

E prevista la retribuzione lorda, nella misura prevista, all’atto di assunzione, dalle
disposizioni di legge e dai contratti collettivi nazionali di lavoro per la posizione
economica “C1” (oltre alla tredicesima mensilita e ’assegno per il nucleo familiare se ed
in quanto dovuto, nonché tutti i compensi accessori in quanto spettanti).

Si applicano d’ufficio tutti i benefici derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale e
integrativa decentrata.

Il trattamento economico predetto e soggetto alle trattenute previdenziali, assistenziali ed
erariali di legge.

A norma dell’art. 1 comma 362 della legge 30 dicembre 2018 n. 145 le graduatorie dei
concorsi per il reclutamento del personale presso le amministrazioni pubbliche sono
utilizzate esclusivamente per la copertura dei posti messi a concorso

E garantita la pari opportunita fra uomini e donne (legge 10 aprile 1991, n. 125 e s.m.i.).

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per 'ammissione i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

e cittadinanza italiana (possono partecipare anche coloro che dalla legge sono
equiparati ai cittadini dello Stato) o di un paese appartenente all’'Unione Europea con
adeguata conoscenza della lingua italiana e in possesso degli altri requisiti previsti
dalla normativa vigente;

e eta non inferiore ai 18 anni;

e godimento dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico
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attivo);

assenza di condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni, vietino la
costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione, fatta salva
'avvenuta riabilitazione;

assenza di provvedimenti di destituzione o dispensa da un impiego
precedentemente conseguito presso una Pubblica Amministrazione;

idoneita fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto
messo a concorso. Tale requisito e verificato al momento dell’assunzione anche ai
fini del rispetto delle norme in materia di sicurezza e salute dei lavoratori;

titolo di studio: possesso di diploma di geometra o equipollente;

essere in regola con gli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare (per i
cittadini italiani di sesso maschile soggetti all’obbligo di leva);

patente di guida cat. B in corso di validita;

non essere stati dichiarati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le
norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

non godere del trattamento di quiescenza;

conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pit
diffuse (pacchetto Office, Internet, mail);

conoscenza della lingua inglese.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle
domande di ammissione.
L’accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione

al concorso determinera I'esclusione del candidato alla selezione.

Il requisito dell'idoneita fisica sara direttamente accertato dall’Amministrazione con le
modalita di cui al Decreto Legislativo n. 81/2008.

MODALITA DI REDAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione, indirizzata all’'Unione di Comuni Lombarda Terra dei
Gonzaga, piazza Europa, 1 - 46012 - Bozzolo (MN), sottoscritta dal concorrente
a pena di esclusione, deve essere redatta in carta libera, secondo lo schema che viene
allegato al presente avviso.

Nella domanda i concorrenti devono dichiarare, pena esclusione:

nome e cognome, data e luogo di nascita;
il codice fiscale;
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e la residenza, il recapito telefonico e il recapito e-mail al quale saranno trasmesse le
comunicazioni relative al concorso, con ogni effetto legale;

e il possesso della cittadinanza italiana o della qualifica di italiano non appartenente
alla Repubblica, ovvero la cittadinanza di uno degli stati dell’'Unione Europea;

e di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal bando e previsto come
requisito di ammissione, con I'indicazione dell’istituto, dell’anno e della votazione con
cui fu conseguito;

e il possesso della patente di guida categoria B in corso di validita;

e il comune nelle cui liste elettorali I'aspirante e iscritto o i motivi della non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime e il godimento dei diritti civili e politici. (I
cittadini degli stati membri dell’Unione Europea debbono dichiarare altresi di godere dei diritti
civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana);

e non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso (in caso
contrario occorre indicare le condanne riportate, la data della sentenza dell’autorita giudiziaria
che I'ha emessa, se e stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non
menzione, ecc., anche se nulla risulta al casellario giudiziale);

e non essere decaduto, di non essere stato dispensato destituito o licenziato
dall’'impiego presso una pubblica amministrazione;

e dinon essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo
le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica
Amministrazione;

e dinon godere del trattamento di quiescenza;

e di essere in regola con gli obblighi imposti dalle leggi sul reclutamento militare (per i
cittadini italiani di sesso maschile soggetti all’obbligo di leva);

e diavere effettuato il versamento della tassa concorsuale di € 10,00 (euro dieci/00), non
rimborsabile, a mezzo di bonifico bancario a favore della Tesoreria dell’'Unione Terra dei
Gonzaga: Banca Cremasca e Mantovana Soc. Coop. IBAN: IT96V0707657470000000407829;

e la conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse (pacchetto Office, Internet, mail);

e l’idoneita fisica per il servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale la
selezione si riferisce;

e l'eventuale possesso di titoli di preferenza o precedenza, a parita di valutazione,
indicati dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e s.m.i,;

e J'accettazione, senza riserva, di tutte le disposizioni del bando di concorso, dei vigenti
regolamenti in materia di organizzazione degli uffici e servizi e di selezione e loro
modifiche, integrazioni ed aggiunte, anche successive alla selezione, nonché di ogni
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altra disposizione che regola lo stato giuridico ed economico dei dipendenti
dell’Unione di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga;

e il formale consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Igs. n. 196 del 30
giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del Regolamento
U.E. 2016/ 679;

e la conoscenza della lingua inglese;

¢ se cittadini dell’'Unione Europea appartenenti a uno stato diverso da quello italiano, la
conoscenza della lingua italiana;

e di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet nonché
all’Albo Pretorio dell’'Unione Terra dei Gonzaga, per comunicazioni inerenti al
presente bando;

e l'indirizzo e-mail al quale inviare ogni comunicazione relativa alla procedura di
selezione;

e diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni ai propri recapiti.

~

La sottoscrizione in calce della domanda di ammissione non & soggetta ad
autenticazione. Alla domanda dovra essere allegata una copia fotostatica di documento
d’identita personale in corso di validita.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno lunedi 20
maggio 2019

Le domande consegnate o pervenute al protocollo dell’ente dopo la scadenza del termine
sono dichiarate inammissibili. Non si terra di conseguenza conto della data riportata sul
timbro postale in caso di invio tramite raccomandata.

La domanda dovra essere redatta in carta semplice utilizzando il modello di cui all’allegato
1 debitamente sottoscritta in forma autografa e con allegato valido documento di identita
del sottoscrittore, mediante una delle seguenti modalita:

1) per mezzo del servizio postale con «raccomandata 1» da indirizzare all’'Unione di
Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga - piazza Europa n. 1 - 46012 Bozzolo (MN) -
(la data di spedizione e stabilita e comprovata dal “ timbro data” dell’ufficio postale
accettante - si raccomanda di valutare che i tempi di consegna previsti per la
raccomandata 1 sono “ un giorno lavorativo” e non un “giorno naturale”);

2) mediante consegna a mano presso l'ufficio protocollo dell’'Unione di Comuni
Lombarda Terra dei Gonzaga, presso le sedi comunali di Bozzolo (piazza Europa, 1
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- 46012 Bozzolo - MN), o di Rivarolo Mantovano (via Gonzaga, 39 - 46017 Rivarolo
Mantovano - MN)- (in questo caso la data di consegna é stabilita e comprovata dal
timbro di ricezione apposto dall’Ufficio Protocollo dell’'Unione. Lo sportello di
Bozzolo e aperto al pubblico dal lunedi al sabato dalle ore 9:30 alle ore 12:30 e il
martedi pomeriggio dalle ore 14:30 alle ore 17:30; lo sportello di Rivarolo Mantovano
¢ aperto al pubblico il lunedi dalle ore 10:00 alle ore 13:00;
il martedi dalle ore 9:30 alle ore 13:00 e dalle ore 14:30 alle ore 15:30
il primo e il terzo giovedi del mese dalle ore 10.00 alle ore 13.00).

Qualora i candidati intendano ottenere ricevuta di avvenuta consegna della
domanda dovranno esibire all’addetto al protocollo fotocopia della stessa.

3) inviata da casella di posta elettronica certificata (PEC) di cui e titolare il candidato,
all’indirizzo PEC: unione.terradeigonzaga@pec.regione.lombardia.it
con scansione in formato PDF della documentazione allegata. Si specifica che,
utilizzando la PEC, la sottoscrizione della dichiarazione di partecipazione alla
procedura non € necessaria in quanto 1'autore e identificato dal sistema informatico
attraverso le credenziali di accesso relative all'utenza personale di posta elettronica
certificata di cui all’art. 16 bis del D.L. n. 185/2008.

Comportera 1’esclusione dalla presente procedura concorsuale, I'invio della domanda
con modalita diverse da quelle sopra indicate ivi compreso 1'invio con posta ordinaria o
da una casella di posta elettronica personale non certificata.

Le domande che perverranno in busta chiusa dovranno riportare sul retro nome, cognome
e indirizzo del candidato, nonché l'indicazione: “Contiene domanda di partecipazione al
CONCORSO PUBBLICO - PER SOLI ESAMI - PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI
DI ISTRUTTORE TECNICO CATEGORIA GIURIDICA C1, CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO PIENO - 36 ORE SETTIMANALI - A TEMPO INDETERMINATO.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

I concorrente, a corredo della domanda, dovra allegare la seguente documentazione:

1) la copia fotostatica non autenticata di un documento di identita personale in corso
di validita;
2) curriculum vitae, datato e sottoscritto dal candidato sotto la propria responsabilita
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personale, indicante le proprie esperienze formative e professionali;

3) copia della ricevuta di versamento della tassa concorsuale di € 10,00;

4) tutti i documenti attestanti gli eventuali titoli di precedenza o preferenza previsti
dalle vigenti leggi;

5) copia di certificazione medica nei casi di cui alla legge 104/1992 art. 20.

In calce alla domanda devono essere apposte in originale: la data e la firma del candidato
pena la nullita della domanda stessa.

Al sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000 la firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata.

Le dichiarazioni rese devono essere redatte come “dichiarazioni sostitutive di
certificazione” ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000 e di “dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta” ai sensi dell’art. 47 del citato D.P.R. n. 445/2000; le dichiarazioni
devono essere sottoscritte con firma autografa (fatta eccezione per domanda e
documentazione trasmesse mediante PEC personale del candidato).

L’Amministrazione si riserva di chiedere in qualsiasi momento, ai sensi dell’art. 71 del
D.P.R. n. 445/2000, la documentazione necessaria ai fini della verifica della veridicita delle
dichiarazioni.

L’esclusione dal concorso ha luogo qualora ricorra uno dei seguenti casi:

e domanda presentata oltre il termine di scadenza indicato nel bando o con modalita
diverse da quelle indicate nel presente bando, compreso quindil'invio da una casella
di posta elettronica personale non certificata;

e la mancanza dei requisiti, accertata in qualsiasi fase del procedimento selettivo, di
uno dei requisiti previsti dal bando, richiesti dal bando;

¢ domanda incompleta;

e domanda illeggibile;

¢ domanda priva di sottoscrizione del candidato; la domanda inviata a mezzo PEC da
casella personale del candidato & considerata equivalente a quella sottoscritta in
forma autografa.

e mancanza allegazione di copia di documento di identita in corso di validita;

e mancato invio di copia di versamento della tassa di concorso.

I candidati potranno essere ammessi a regolarizzare eventuali imperfezioni formali: il
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nuovo termine che sara fissato per la regolarizzazione avra carattere di perentorieta. Il
mancato perfezionamento in tutto o in parte della/e irregolarita rilevata/e o 1'inosservanza
dei termini perentori accordati comporteranno ’esclusione dal concorso.

PROGRAMMA PROVE D’ESAME
I concorso & per soli esami.

Le prove d’esame sono cosi indicate e verteranno sui seguenti programmi:

Prima prova scritta teorico/pratica.

La prova consistera nella stesura di un elaborato a tema o nella risposta a piti quesiti, con
risposta multipla o aperta, inerenti le seguenti materie: (1) nozioni di diritto amministrativo,
(2) legislazione attinente gli enti locali, (3) legislazione nazionale e regionale in materia di
lavori pubblici, (4) legislazione nazionale e regionale in materia ambientale, urbanistica e di
edilizia privata (Legge 241,1990, D.lgs. 267/2000, D.1gs. 50/2016, D.P.R. 207/2010, DPR
327/2001, L. 1150/1942, D.P.R. 380/2001, L.R. 12/2005, L.R. 31/2014, nozioni D.lgs.
285/1992 e s.m.i.); Codice della Strada.

Seconda prova scritta teorico/pratica.
Redazione di atti o di un progetto e/o elaborato per 1'esecuzione di un’opera pubblica o
redazione di un atto amministrativo inerente i lavori pubblici, o I’edilizia privata o I'attivita
amministrativa del settore (determinazioni, deliberazioni, schemi contrattuali ecc.).

Prova orale.

La prova d’esame consistera in un colloquio teso all’approfondimento delle competenze
e delle attitudini personali possedute rispetto al posto da ricoprire ed in particolare
saranno richieste specifiche competenze riguardanti la conoscenza delle materie delle
prove scritte oltre agli elementi di diritto penale con particolare riferimento ai reati contro la
Pubblica Amministrazione, nonché I’accertamento:

a) della conoscenza e dell'uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse;
b) della conoscenza della lingua inglese.

Durante le prove é vietata la consultazione di testi normative e/o materiale documentario
di qualunque tipo/genere, 1'utilizzo di tablet, telefonini, etc.

Per tutti i provvedimenti normativi citati si deve far riferimento al testo vigente alla data
di pubblicazione del presente bando.
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Qualora il numero dei candidati ammessi alla procedura selettiva dovesse superare le 25
unita si procedera ad una preselezione che consistera in un questionario a risposta
multipla, finalizzato all’ammissione alle prove di un numero massimo di quindici
aspiranti. La preselezione non verra effettuata qualora le domande pervenute non
superino il numero di 25.

DIARIO DELLE PROVE D’ESAME

Il calendario dell’eventuale preselezione e fissato per mercoledi giugno 2019, ore 08:30.
La prova si terra presso la sala Civica comunale di Bozzolo, sita in piazza Europa 19.

La prima prova scritta e fissata per sabato 8 giugno 2019 alle ore 08:30.

La seconda prova scritta e fissata per sabato 8 giugno 2019 alle ore 14:30.

Le prove si terranno presso la sala consiliare di Bozzolo, sita in piazza Europa 1, II piano.

La data per la prova orale sara comunicata mediante avviso pubblicato sul sito internet
http:/ /www.unioneterradeigonzaga.it. Tale comunicazione costituira a tutti gli effetti
notifica agli interessati.

L’avviso dell’eventuale preselezione sara pubblicato all’albo pretorio on line dell’'Unione
di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga, consultabile dal sito
http://www.unioneterradeigonzaga.it; tale pubblicazione costituira a tutti gli effetti
notifica agli interessati, nessuna comunicazione verra inviata in merito ai candidati.

I candidati che non si presenteranno nei giorni stabiliti per le prove di esame saranno
considerati rinunciatari alla selezione, anche se la mancata presentazione sara dipendente
da causa di forza maggiore.

Gli elenchi dei candidati ammessi all’eventuale test preselettivo, alla prova scritta e alla
prova orale saranno pubblicati sul sito istituzionale sezione amministrazione trasparente
sottosezione bandi di concorso dell’Unione Terra dei Gonzaga
http:/ /www.unioneterradeigonzaga.it

Tali pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali pertanto
non sara inviata alcuna documentazione personale circa lo svolgimento del concorso.
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I candidati ammessi dovranno presentarsi a sostenere le prove senza altro avviso od invito
nei giorni, nelle ore e nel luogo indicati, muniti di idoneo documento di identita. I
candidati che non si presenteranno nei giorni stabiliti per le prove d’esame saranno
considerati rinunciatari al concorso anche se la mancata presentazione fosse dipendente da
cause di forza maggiore.

PRESELEZIONE

Nel caso in cui le domande ricevute superassero il numero di 25 si procedera ad una prova
preselettiva nella quale I candidti saranno chiamati a rispondere, in un tempo
predeterminato, ad una serie di questiti a risposta multipla nelle materie di esame stabilite.

Tutti i candidati ammessi saranno tenuti a presentarsi per lo svolgimento della prova
preselettiva nel giorno, luogo ed ora indicati, muniti di idoneo documento di identita.

La mancata presentazione alla prova preselettiva comportera I’automatica esclusione dalla
procedura concorsuale.

Saranno ammessi a sostenere la prima prova scritta i primi 20 candidati utilmente
collocati nella graduatoria che verra formata in seguito all’esito della prova preselettiva,
in ordine decrescente, oltre ai candidati collocatisi ex aequo al ventesimo posto.

E facolta della Commisisone esaminatrice, in relazione al numero complessivo dei quesiti
assegnati, stabilire eventualmente il punteggio minimo con il quale la prova si intende

superata.

Durante la preselezione i candidati non potranno consultare alcun testo.

E vietato l'utilizzo di cellulari, computer portatili ed altre apparecchiature elettroniche.

SVOLGIMENTO DEL CONCORSO E COMUNICAZIONI.

La partecipazione al concorso obbliga il candidato all’osservanza di tutte le norme
contrattuali e regolamentari vigenti presso I'Unione Terra dei Gonzaga. Il concorrente ¢
tenuto, a pena di esclusione, al pieno rispetto delle istruzioni e avvertenze stabilite dalla
Commissione per lo svolgimento delle prove d’esame.

COMMISSIONE GIUDICATRICE
La Commissione giudicatrice ¢ nominata con determinazione del Responsabile del
procedimento ed & composta in conformita all’articolo 35 del D.1gs. 165/2001 ed al vigente
regolamento per l'accesso agli impieghi.
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VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME

La valutazione delle prove d’esame sara la seguente:
Massimo 30 punti per ciascuna prova scritta.
Massimo 30 punti per la prova orale.

Non saranno ammessi alla prova orale i candidati che non avranno conseguito in ciascuna
prova scritta il punteggio minimo di 21/30.

La prova orale si intendera superata con il conseguimento della votazione minima di
21/30.

Il punteggio finale sara dato dalla somma dei voti conseguiti nelle prove scritte e nella
prova orale.

Al termine della prova sara pubblicato I'elenco degli idonei con l'indicazione della
votazione conseguita da ciascuno di essi sul sito web istituzionale e all’albo pretorio on
line dell’'Unione di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga.

Il punteggio della prova preselettiva non concorre alla definizione della graduatoria finale
di merito.

GRADUATORIA E NOMINA

Espletate le prove di concorso, la Commissione giudicatrice procede alla formazione della
graduatoria di merito dei concorrenti risultati idonei, secondo 1'ordine decrescente del
punteggio complessivo ottenuto.

La graduatoria, ai sensi dell’art. 1 comma 362 legge 145/2018 avra validita triennale dalla
data di approvazione e potra essere utilizzata “esclusivamente per la copertura dei posti messi
a concorso” .

La predetta graduatoria sara pubblicata all’albo pretorio on line dell’'Unione di Comuni
Lombarda Terra dei Gonzaga e nella sezione amministrazione trasparente sottosezione
bandi di concorso dell’Unione http:/ /www.unioneterradeigonzaga.it

Dalla data di pubblicazione della graduatoria decorre il termine per eventuali
impugnative. Tale pubblicazione ha effetto di notifica nei confronti degli interessati.
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ASSUNZIONE IN SERVIZIO

La nomina sara comunicata al candidato interessato entro otto giorni dall’esecutivita del
relativo provvedimento, mediante e-mail, con l'indicazione del giorno in cui dovra
prendere servizio.

L’ente si riserva la facolta di sottoporre I'interessato a visita di controllo al fine di verificare
I'idoneita allo svolgimento delle mansioni da ricoprire, presso il medico competente,
nominato ai sensi della Legge 81/2008. Qualora l'esito dell’accertamento sanitario dia
luogo ad un giudizio di inidoneita totale o parziale, permanente o temporanea, alla
mansione richiesta, non si potra procedere all’assunzione.

Il candidato in posizione utile per essere assunto che non assume servizio senza
giustificato motivo entro il termine stabilito dall’ente decade dalla nomina.

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato si costituisce con la stipula del contratto
individuale di lavoro secondo le modalita previste dai vigenti contratti collettivi nazionali
di lavoro.

Il dipendente e soggetto ad un periodo di prova della durata di sei mesi.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il titolare del trattamento dei dati personali & 'Unione di Comuni Lombarda Terra dei
Gonzaga; responsabile del trattamento dei dati personali € Orazio Repetti, C.F.
RPTRZO68R0914411 titolare della ditta Empathia Srl, P.IVA 02630820351, con sede a
Reggio Emilia (RE).

Tali dati saranno conservati, anche mediante strumenti informatici, nei modi previsti dal
D.Igs. 196/2003 e dal Regolamento UE 2016/679. I candidati potranno, in ogni momento,
esercitare i diritti di cui all’art. 7 del citato D.Igs. concernente il diritto di accesso ai dati
personali e I'integrazione e rettifica degli stessi.

Il candidato, con la domanda di partecipazione al concorso autorizza il trattamento dei
dati personali, nonché la loro comunicazione a soggetti terzi, per le finalita correlate
esclusivamente alla gestione della procedura concorsuale di cui al presente bando e degli
eventuali procedimenti connessi alla costituzione del rapporto di lavoro subordinato a
tempo pieno e indeterminato.

I candidati, con la loro domanda di partecipazione al concorso, autorizzano 1'Unione di
Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga ad indirizzare le comunicazioni relative alla prova
selettiva in trattazione e al rapporto di lavoro che ne potra conseguire all’'indirizzo e-mail
comunicato dal candidato.

DISPOSIZIONI FINALI

La commissione esaminatrice potra modificare il diario delle prove.
12



UNIONE DI COMUNI LOMBARDA

TERRA DEI GONZAGA

Ai sensi del Decreto Legislativo n. 198/2006, il presente avviso garantisce pari opportunita
tra uomini e donne per 1'accesso al lavoro come anche previsto dall’art. 57 del decreto
legislativo 30 marzo 2001 n. 165.

Per quanto non stabilito nel presente bando di concorso che costituisce lex specialis si fa
rinvio alla normativa applicabile in materia e al regolamento per 1'accesso agli impieghi
vigente nell’ente, nonche, per quanto compatibili, alle disposizioni di legge e di
regolamento.

Con la partecipazione al presente concorso i partecipanti accettano senza riserve tutte le
disposizioni del presente bando nonché quelle che disciplinano lo stato giuridico ed
economico del personale dipendente dell’Unione.

Il Responsabile del procedimento amministrativo e il Segretario dell’'Unione, dott.ssa Luisa
Gorini.

L’Unione Terra dei Gonzaga si riserva la facolta di:

e modificare, prorogare ed eventualmente revocare il presente bando per motivi di
pubblico interesse o in relazione a eventuali nuove disposizioni normative;

e non utilizzare la graduatoria formatasi a seguito del concorso nel caso in cui
ricorrano i presupposti per le limitazioni di assunzione del personale, a qualsiasi
titolo previste o nel caso in cui I’ Amministrazione disponga diversamente nel piano
del fabbisogno dell’anno di riferimento

senza che i candidati possano avanzare alcuna pretesa.

Il testo integrale del presente bando con allegato lo schema di domanda, e pubblicato
all’albo pretorio on line dell’Unione di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga e nella sezione
amministrazione trasparente sottosezione bandi di concorso dell’Unione sul sito
http:/ /www.unioneterradeigonzaga.it.

Per ogni eventuale notizia inerente il concorso i candidati potranno rivolgersi all’ ufficio
segreteria dell'Unione di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga tel. 0376 / 910826.

IL SEGRETARIO DELL'UNIONE

dott.ssa Luisa Gorini
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